OFFRE D’EMPLOI
RECRUTEMENT CONTRACTUEL

N°offre SE : 2024-06-173 Date de dépot : 28/06/2024

LOCALISATION DU POSTE DESCRIPTIF DU POSTE

Direction : de I'audit et de la maitrise des risques. | Intitulé du poste : Responsable de la sécurité des
systemes d’information

Site : immeuble Waruna Il — 2 rue Montchovet — Durée du contrat : Jusqu’'au 31/12/2024 avec
Port Plaisance possibilité de renouvellement

Nombre de poste a pouvoir : 1

Date de recrutement : Dées que possible

@ Les candidatures devront comprendre une lettre de motivation obligatoire et un CV. Toute candidature
incompléte sera considérée comme irrecevable
@ Les candidatures a ce poste doivent se faire par I'intermédiaire du SE uniquement.

Mission
Elabore et veille au respect de la politique de sécurité des systéemes d’information de I'office

Activités

Principales

- Elabore, révise et développe les politiques et procédures de sécurisation des systémes d’information de I'office
(prévention, protection, détection, résilience et remédiation)

- Evalue les menaces et risques et cartographie les risques informatiques et rend compte du niveau de couverture des
risques

- Décline les axes et les objectifs stratégiques en matiére de cybersécurité

- Contréle les plans de continuité et de reprise d’activités

- Elabore la stratégie de cyber-résilience

- Veille a la conformité réglementaire de I'office en matiére de sécurité des systemes d’information

- Pilote la mise en ceuvre des recommandations en matiere de sécurisation des systémes d’information

- Structure et alimente le corpus normatif et documentaire a destination des métiers

- Assure la veille technologique

Secondaires

- Conseil lors de la mise en place d’infrastructure réseau et systeme

- Assure les enquétes d’incidents

- Assure le reporting de ses activités

- Sensibilise aux risques informatiques

- Représente I'office dans les relations avec les autorités de régulation
- Elabore les cahiers des charges liés aux audits Sl externalisé

- Participe a la comitologie de la maitrise des risques




Nouvelle-Caléconie

SAVOIR

SAVOIR-FAIRE

SAVOIR-ETRE

- Formation supérieure de niveau
Bac +5 en informatique
souhaitée

- Droit des nouvelles technologies
de I'information et de la
communication, de la
cybersécurité, des marchés
publics et de la RGPD

- Anglais scientifique et technique

- Environnement réglementaire et
normatif

Capacité a construire la stratégie de
sécurité des systemes d’information
Connaissance en gestion de crise et
démarche d’amélioration continue
(ex : lean)

Gérer un projet applicatif ou
d’infrastructure

Maitrise des protocoles réseaux des
aspect sécurité des systémes
d’information

Proposer des solutions
opérationnelles réglementairement
adaptées

Sens de la pédagogie et de la
persuasion

Autonomie

Méthode et rigueur
professionnelle
Discrétion

Impartialité / diplomatie
Animation de réseau

Disponibilité et mobilité

Permis : B
Conditions de travail : /

Transmission des candidatures :

Les candidatures a ce poste doivent se faire obligatoirement par lintermédiaire du Service Emploi

Critéres particuliers

(SE) aprés inscription en tant que demandeur d'emploi.

Four vous inscrire ; https://www.province-sud.nc/demarches/consulter-et-candidater-en-ligne-aux-

offres-du-service-de-l-emploi




